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GOMUNIGAZIONE

L edncazione comincin du come comunichiame.

Dall’esperienza diretta con migliaia di adolescenti,
maturata attraverso progetti come teenforum.org e
I’Accademia per Animatori socioeducativi, nasce questo
percorso dedicato a chi lavora nel mondo dell’educazione.

Nel contatto con i giovani la comunicazione non é solo
trasmissione: e presenza, sintonizzazione, possibilita.
Ogni parola, ogni gesto, puo aprire o chiudere uno spazio
di fiducia, motivazione, scoperta.

“Comunicazione” & un modulo pratico e coinvolgente
pensato per educatori, formatori e operatori giovanili che
vogliono trasformare le proprie interazioni in strumenti di
crescita autentica. Un’occasione per esplorare nuovi codici
relazionali, affinare I’ascolto attivo e portare coerenza,
energia e consapevolezza nei contesti educativi.

Struttura

« 1 giornata intensiva di formazione (8 ore)
- Modalita: 70% pratica, 30% teoria.

- Output finale: mappa condivisa delle buone pratiche comunicative da integrare nella
pratica educativa.

A chi e rivolto

« Educatori, insegnanti e formatori che desiderano migliorare la qualita della
relazione con gruppi di adolescenti e giovani adulti.

- Associazioni, scuole e organizzazioni giovanili che vogliono rafforzare la
comunicazione all'interno dei propri team educativi.

- Operatori che lavorano in contesti multiculturali o ad alta complessita
relazionale e cercano strumenti efficaci per ascoltare, motivare e gestire le
dinamiche del gruppo.

- Professionisti dell’educazione che vogliono passare da una comunicazione
funzionale a una comunicazione trasformativa.

lavrikova.coach@gmail.com
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Educazione & Giovani
£ E - 0

Ll

r

Risultati attesi

- Rafforzamento dell’ascolto attivo come strumento educativo e relazionale.

- Maggiore capacita di riconoscere e rispettare la “mappa del mondo” degli adolescenti.
« Sviluppo di stili comunicativi flessibili e adatti a contesti diversi.

- Migliore gestione delle dinamiche di gruppo e delle tensioni emergenti.

- Relazioni educative piu autentiche, inclusive e orientate alla fiducia.

Metodologia

- Formazione esperienziale: ogni incontro alterna momenti attivi, riflessioni guidate e strumenti
concreti per favorire un apprendimento profondo e coinvolgente.

- PNL e pedagogia relazionale: utilizzo di tecniche di Programmazione Neuro-Linguistica per migliorare
empatia, ascolto e consapevolezza comunicativa.

- Simulazioni ed esercitazioni pratiche: le dinamiche di gruppo vengono esplorate attraverso casi
realistici tratti dall’esperienza educativa quotidiana.

- Lavoro sul sé dell’educatore: ogni attivita stimola anche la crescita personale, il riconoscimento del
proprio stile e la capacita di adattamento relazionale.

Programma

- Ascolto attivo e mappa del mondo — rafforzare empatia e comprensione del punto di vista altrui.
- Stili comunicativi — adattare linguaggio e tono per creare fiducia e motivazione.

- Dinamiche di gruppo — interpretare segnali relazionali € promuovere inclusione.

- Gestione dei conflitti — affrontare tensioni con equilibrio e consapevolezza emotiva.

Struttura

« 4 incontri da 4 ore

« Modalita: 25% teoria / 75% pratica

« Durata: 1 mese

- Possibilita di personalizzazione per singole aree operative
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